
 
 

NIEUWSBRIEF  HART-, VAAT- en LONG NETWERK 
TWENTE (zomer 2023) 

 
Beste leden van het HVL-netwerk Twente, 
 
Met deze nieuwsbrief willen wij (bestuur en coördinatoren) jullie op de hoogte houden van de ‘actuele en 
lopende’ zaken betreffende het HVL-netwerk Twente.  
 
Van de bestuurstafel:  
 
Het Laatste overzicht bestuur en coördinatoren:  
Voorzitter:    Wim te Wierik 
Secretaris:    Els Sleiderink-Hassink en Majella Broekman 
Penningmeester:   Majella Broekman 
Vakinhoudelijk lid:   Wim te Wierik 
Long-coördinatoren:  Bianca Buitenweg-Essing, Ruud Kotte, Els Sleiderink-Hassink 
Hart-Vaat-coördinator:  Michel Scholten 
 
• Accreditatie: Zoals jullie weten zijn de kwaliteitsregisters van het KNGF en SKF samengevoegd in het 

Kwaliteitshuis Fysiotherapie. Dit betekent voor ons kennisnetwerk dat de accreditatie voor onze 
activiteiten is verlengd t/m 2025! 
Het belang van het bijhouden van de presentielijsten bij onze bijeenkomsten/activiteiten blijft hierbij van 
belang. Dat zijn er per jaar vier. Volgens ons huishoudelijk regelement dien je bij drie van de vier 
aanwezig te zijn om voor de accreditatiepunten in aanmerking te komen. 

• Externe contacten: Mochten jullie als praktijk of persoonlijk contact hebben of willen leggen met 
externe partijen, bedenk dat het ook handig kan zijn voor de overige netwerkleden.  
Dus houdt onderstaande contactpersonen vanuit het netwerk op de hoogte, of informeer vooraf even 
naar de actuele status:  
Voor: 

• CZN (Chronisch Zorgnet), KNGF , VHVL en THOON / FEA en TFO is dit Wim te Wierik 
• ZGT: is dat Bianca Buitenweg-Essing 
• MST: is dat Ruud Kotte 
• Saxion: is dat Wim te Wierik 

• Website:   
• De website heeft een update ondergaan en gaat live begin juli ‘23. 
• Check je contact / NAW gegevens op de website zelf! Mochten er zaken niet meer kloppen of 

veranderd zijn, dan dien je dit door te geven aan de secretaris via de email: 
secretaris@hvlnetwerk-twente.nl  

• Email adressen van leden beginnend met info@.... worden op verzoek van de webmaster niet 
meer geaccepteerd. Email adressen waarbij de naam van het lid is weergegeven hebben de 
voorkeur. 

• Successen en briljante mislukkingen. 
• Heb je in jouw praktijk of op je werkplek een mooi succes geboekt schroom dan niet om dat te 

delen met de rest van het netwerk. Ook als het een “briljante mislukking” is geweest mag je het 
delen. Misschien kan een ander lid je ondersteunen om het toch succesvol te laten worden of 
om er inspiratie uit te halen. 

 



 
• Samenwerking HVLnT en CZN:  

• Het HVLnT bestuur blijft nauwe banden onderhouden met CZN en de regio coördinatoren. 
HVLnT is een belangrijke gesprekspartner van CZN. Samen organiseren we ook dit jaar weer 
twee bijeenkomsten. Op 18 april 2023 hebben een goede inhoudelijke bijeenkomst gehad in de 
Lutte met een grote opkomst. Het thema was (op verzoek van de leden zelf) dysfunctioneel 
ademen met sprekers als Erik Hulzebos en Wilmer van Oosterom.  
De volgende gezamenlijke bijeenkomst op is 19 oktober van dit jaar. Het thema en de locatie 
worden zo snel mogelijk kenbaar gemaakt. Noteer de datum alvast in je agenda. 

• Samenwerking HVLnT en de Twentse Fysiotherapie Organisatie (TFO) 
• Recentelijk is er een overleg geweest met TFO waarbij naast Wim te Wierik ook de voorzitters 

aanwezig waren van het rugnetwerk, geriatrienetwerk, oncologienetwerk en het 
schoudernetwerk. De onderlinge samenwerking is verkend en er zijn afspraken gemaakt. 
TFO gaat in de regio Twente optreden als een organisatie die de belangen gaat behartigen van 
de fysiotherapiepraktijken die lid zijn. De vakinhoudelijke netwerken blijven zich vanzelfsprekend 
bezighouden met de vakinhoud en zijn daar verantwoordelijk voor. Zij kunnen TFO bijv. 
“gebruiken” om richting stakeholders te communiceren en om belangen te behartigen als zij dat 
nodig vinden. Te denken valt hierbij aan THOON, FEA maar ook bijv. Menzis of Saxion. 
Vervolgafspraken tussen de vakinhoudelijke netwerken en TFO worden gepland. 
 

•  Incompany cursus praktijkdagen motiverende gespreksvoering (MVG) 
• Succes. De cursus is volledig volgeboekt en vindt plaats in Eetcafé de Buren in Boekelo op 15    

november en 13 december. De cursus is voor HVLnT leden die in fase oranje zitten van CZN en 
die de E learning MVG van CZN hebben volbracht. De cursus kosten zijn laag gebleven. 
Deelnemende leden ontvangen ruim voor aanvang alle aanvullende informatie. De cursus wordt 
verzorgd door de Academie voor Motivatie en Gedragsverandering. 

 
• Mededelingen vanuit de Long-groep: 

• Het project “Lijnloze COPD Zorg” is nagenoeg afgerond. Een grote werkgroep o.l.v. Bureau 
Xpertise zorg waar naast HVLnT, THOON, FEA, de longartsen van het ZGT en MST en de 
verschillende wijkzorg organisaties deel van uit maken heeft de zogenaamde “Patient Journey” van 
de patient met COPD beschreven. Het doel is om ten behoeve van de patient de COPD zorg te 
beschrijven om daarna effectief en efficiënt uit te voeren. Zorgverzekeraar Menzis heeft positief 
gereageerd op het project en gaat het ondersteunen. De implementatie fase gaat binnenkort 
starten. In de bijlage van de nieuwsbrief is het project als factsheet weergegeven. Daaruit blijkt dat 
de fysiotherapeuten van het HVLnT een prominente rol spelen. Een erg mooi voorbeeld van 
regionalisering van zorg! 

• Door Bureau Xpertise zorg worden een aantal digitale informatiebijeenkomsten georganiseerd. Alle 
informatie daarover, ook m.b.t. de inschrijving voor deze informatiebijeenkomsten is te vinden in de 
meegestuurde bijlage,  

 
• Mededelingen vanuit de hart-vaat-groep. 

• Op 22 november ‘23 wordt een vakinhoudelijke avond georganiseerd en gecoördineerd door 
Michel Scholten. Thema is hartrevalidatie. Het zal een praktijkavond zijn in de vorm van 
workshops waarbij hartpatiënten aanwezig zullen zijn.  
Locatie zal Saxion Hogeschool zijn en de aanvangstijd is 1800 uur. Noteer het alvast in je 
agenda. De definitieve uitnodiging volgt later.  

 
• Projectonderwijs Saxion: 
 

• Leden van het HVLnT worden opgeroepen om projectopdrachten te formuleren voor studenten 
fysiotherapie van Saxion. Heb je een onderzoeksvraag, een innovatief idee of een 
organisatorisch probleem dat een basis kan zijn voor een project? Geef dat door aan Wim te 
Wierik. 

 
 
 
 
 
 



 
Namens het bestuur & coördinatoren,  
 
 
 

  Voor en door de leden. 


